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危 险 源 管 理 初 探

会泽铅锌矿 徐祖麟

提姿 本文介绍了会泽铅锌矿跃 进坑对危险源预 测
、

管理分析法
,

并制定了相应 的管理措施
。

危险源管理
,

或叫安全控制点管理
,

是

现代化安全管理的方法之一
,

其特点是对那

些容易发生重大伤亡事故的要害场所
,

进行

重点控制管理
,

以避免和减少重大伤亡事故

的发生、 危险源管理的核心
,

在于制定和落

实控制措施
。

1 以定性法为主
,

定量法

校验的方法
,

预测危险源

定性法较为粗糙
,

但简单
、

直接
。

井下

采场的顶板管理工作
,

比在大巷里推车危险

得多
。

而定量分析
,

可以比较具体
、

精确地

说明其安全程度如何
,

我矿跃 进 坑 的 作法

是
:

(
一

1) 从历年伐亡事故发生的严重程度

和概率的调查
、

分析
,

得知各类伤亡事故所

占比例大小 (从大到小 ) 顺序是
:

采场片帮

冒顶落矿车伤害 (包括斜井运输中的矿车 )

— 装岩机伤害— 滚石伤害—
叫

触电伤害

— 爆破伤害— 机器伤害
-

一工具伤害
。

( 2 ) 用定量分析的方法校 验 危 险 程

度
。

如 7 37 采场的爆破 作 业用事故发生可能

性分数值法分析为
:

D 二 L 又 E x C

根据每个参数的含义
、

列出参数值表
,

根据采场爆破作业的性质查表得
:

L 二 10 (事故发生可能性参数 )

E “ 6 (暴露于危险环境的频率 )

C “ 3 (事故产生的后果值 )

由此得
:

D = 10 x 6 x 3

= 1 8 0

查 D 值表
,

知采场爆破作业 为 高 度 危

险
,

故定为 I 级危险源点
。

即一 旦 发 生 事

故
,

就会造成死亡或重伤
。

2 用事故树分析法 ( F T A )

确定危险因素

明确 了危险点及其级别
,

必须继续找出

安装使用不当

支护质逞差 F T A分析圈一危险因

素分析
采矿作业危险源点
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采矿作业死亡
、

孟伤事故原因统计 表 2

序号 频 数 分布 %

隐患状态 下作业 8 8
.

89

其危险因素
,

进而找出危险因素转化为事故

的触发条件
。

实践证明
,

用事故树 (F T A )

分析法 (也叫鱼刺图或因果图 ) 来分析
。

用

排列图法来表示
,

既简单明了
,

又能形象显

示
,

效果较好
。

比如分层崩落法采矿作业
,

其危险因素分析如图
。

用 F T A分析法
,

己定性地找 出了危险源

的主要和次要因素
,

即导致采矿作业工伤事

故的主要原因是
,

隐患状态条件下作业
。

再

根据事故原因统计数
,

列出表 1 ,

表 2
。

采矿作业轻伤事故原因统计表 表 1

通道不 畅通

计 1 0 0

序号 频数 分布%

3 找准危险因素制定控制措施

隐患状态下作业

操作经验差

通道不畅通

其 他

合 科

5 4
。

7 1

3 0
.

19

进一步查清危险因素的危险因子 (包括

心里状态 )
,

才能 “
对症下药

” ,

危险因子

分析及控制对策见表 3
。
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危险因子分析及控制危险因子对策表 表 3

要因 因 子 表
,

现 要 求 对 策 措 施 时 间要录

1 。

因实行吨矿 工资含量经

济承包
,

班组重 产 量 轻 安

全
,

违章抢出矿
。

2 .

安全规程学习不够
,

一

些工人不懂安全规程
。

3
.

对安全规程 的 执 行 监

督
、

检查不严

4
.

明知有隐患 抱 侥 幸 心

理
,

不处理就作业
。

5
。

采矿条件复杂
,

隐患多

变
,

往往稍作处理就作业
。

6
。

管理人员安排工作时重

产量
,

忽视对隐患处理

杜绝此类违

章现 象

负 贵 人

各级领导 经常性

安技组 立即做

状

熟悉安全规

程

经常监督检

查并严格要求

坚决扭 转

安技组 三班 监餐检

手妙
查

作

.7 班组对隐患不处理或处

理不彻底 的现象
、

有时无人

监督
、

检查和制止
。

8
。

新工人对采场安全隐患

的检查
、

判断能力低
,

查不

出隐患
。

9
。

有些特殊隐患老工人也

难查出来

必须 彻底处

理
,

方准作业

把处理 工作

隐患放 在工作

首位

加强监督
、

检查并立 即制

止

提高技术素

质
,

进行检查

指导

反复检查消

除隐患

1 。
以 “ 违章与事故” 为内容

,

开展安全教育
,

让工人知道十次

事故约有九 次是违章造成
。

2
.

将采矿作业安全规 程挂在作

业场所
,

天天看
,

每月讨论一次

3
.

配专职安全值班人员
,

每班

都进行监督检查
。

4 。

凡检查到此种情况
,

停止作

业去处理且按违章处之
。

5
.

对班组重 申 “ 发现隐患必须

彻底处理方 准作业 ” 的规定

6
。

教育管理人员
,

并对其工作

安排进行监督和检查
。

各级管理人

员

各级管理人

员

生产坑长
、

安技组

即时发现即

时做

经常性

了
。

由坑 的安全值班人员进行监

督检查
,

并停止此类作业
。

坑领

导突击检查
。

8
.

采矿技术组与安技组配合
。

对新工进行技术培训
。

着重讲解

隐患 的判 断方法
。

9
。

安全值班人员对采场进行巡

回检查
,

指导
。 1 0

。

班组每月

至少进行一次技 术学习 和讨论
。

1 1
.

安全值班人员巡迥检查
,

队
、

班 长
、

安全员反复检查
,

发现变

化
,

立即处理
。

安技组 三班值班 每

月检查 1 ~ 2 次

采矿组

安技组

招新工必讲

安 技 组
、

区
、

队长

三班值班每

月检查一次

10
。

有的隐患检查 时未形成
。

班前
、

班中

过一段时间才形成
,

难发现
。

反复检查注意

观察

安 技 组
、

队
、

组长

经常性
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4 制定管理制度

长若发现了
,

有权扣发当班的承包工资
。

.

职

能组室人员发现了
,

提交坑里
、

工区 (段 )

分别扣发工区 (段 ) 的承包工资
。

执行上述管理方法后
,

效果是明显的
。

见表 4
。

制定落实措施前后采矿作业工伤事故统计 表 4

一~ ~ _

时间

项 目 死亡 重伤 轻伤
(人 (人 (人

一 次 ) 次 ) 次 )

月平均事
故率 (人
次 / 月 )
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我矿跃进坑制定了如下制度
:

( 1 ) 推行危险源管理检查表— 班组

由检查负责人负责当班填 写
,

周 末交安技

组
。

工区 (段 ) 职能组室检查负责人按规定

时间和检查次数
,

检查后填表
,

交班组负责

检查的由班长签字认可
,

即上下检查
,

彼此

监督
,

相互制约
,

做好检查工作
。

( 2 ) 班组
、

工区 (段 )
、

职能组室不

按规定的时间和次数检查
、

填报表
,

按次数

多少扣发当月奖金或含量工资
。

( 3 ) 对查出隐患
,

不先进行隐患处理

或马虎 了事的处理
,

就进行作业的班组
,

队

实施前 ( 2 9 86
.

1~ 1 9 8 7
.

3 )

实施 后 ( 1 9 87
.

4一 12
.

)

( 19 8 8
.

l wt 1 2
.

)

( 19 8 9
.

l or 8
.

) 2 0 2 5

我们的危险源管理刚刚开始
,

还有待不

断探索和完善
。

选择性磨碎机理研究成果通过专家鉴定

【本刊讯】 国家自然科学基金委员会批

准资助
,

由昆明工学院选矿教研室段希祥副

教授承担的
“ 选择性磨碎机理研究

” 课题于

19 8 9年 12 月 19 日在昆明工学院通 过 专 家 鉴

定
。

矿石在磨矿过程中
,

普遍存在着选择性

磨碎现象
,

尤其当入磨矿石中的各种矿物机

械性质差异大时
,

此现象就更为突出
,

必然

使一些有价值的矿物在磨矿过程中过粉碎
,

难以回收
,
严重地影响选矿厂实收率指标的

提高
。

段副教授自 1 9 8 4年承担该课题后
,

针

对锡
、

钨
、

铅等脆性矿物
,

从磨碎动力学入

手
,

五年来进行了大量的
、

广泛的
、

系统的

科学研究及工业性试验
,

弄清了影响选择性

磨碎作用的主要因素
,

找出了连续磨碎下选

择性磨碎的规律及其调节方法
。

该研究成果

部份在云南锡业公司期北山选厂应用后
,

不

仅减少了过粉碎
,

提高了实收率
,

还降低了

电耗
、

钢耗
,

改善了环境
,

获得了较好的经

济效益
。

与会专家们认真审阅了各项研究数据后

认为
:

选择性磨碎机理研究
,

方法科学
,

数

据可靠
,

所获得的结论是在前人的基础上有

了新的突破
,

达到了国内先进水平
,

进入了

国际先进行列
。

预计这一成果在冶金系统广

泛推广应用后
,

对提高选矿厂的经济指标是

大有益处的
。

专家们还建议
,

在宏观研究的

基础
_

L
,

进行必要的微观研究
,

使其理论更

系统化
,

并对成果积极组织推广应用
。




